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IL DIRETTORE E IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTO o Statuto di IMT Alti Studi Lucca, emanato con Decreto Direttoriale n. 02715(206).1.2.20.09.11,
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - Serie Generale- n. 233 del 6 ottobre 2011;

VISTO il Regolamento per |'accesso e la mobilita del personale dirigente e tecnico amministrativo, per le
progressioni del personale tecnico amministrativo e per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo in
ambito amministrativo di IMT Alti Studi Lucca, emanato con Decreto Direttoriale n. 01232(38).23.04.10;
VISTO il vigente CCNL comparto Universita;

CONSIDERATO che a causa delle dimissioni, decorrenti dal 27 dicembre 2011, & risuitata vacante la
posizione di categoria C presso I'Ufficio Administration e che la graduatoria del concorso € esaurita in quanto
la seconda, Sig.ra Francesca Mattioli, & gia in servizio a IMT con contratto di lavoro a tempo determinato e la
terza & stata chiamata in servizio a tempo determinato dalla Scuola Normale Superiore (nota prot IMT n.
03950 22 12 11);

CONSIDERATO che la Sig.ra Francesca Mattioli, vincitrice del concorso per lassunzione a tempo
determinato di una unita di personale di categoria C, posizione economica C1, dell'area amministrativa
gestionale, per le esigenze collegate alle attivita di segreteria di direzione e di organizzazione eventi di IMT
indetta con Decreto del Direttore n. 02474(49).12.08.11, ha accettato di spostarsi dall'unita COMMEV in cui
era inserita all'Ufficio Administration;

VISTO il Decreto del Direttore n. 02830(66).04.10.11 con cui si sono approvati gli atti e la graduatoria della
selezione di cui al Decreto del Direttore n. 02474(49).12.08.11;

VISTO il DC 02969(69).12.10.11 di scorrimento della graduatoria di cui al DD 02830(66).04.10.11 per
I'assunzione della seconda classificata;

VISTO il D.Igs 30 aprile 2001 n. 165 in particolare l'art. 35 comma 5-ter e successive modificazioni ed
integrazioni che prevede che le graduatorie dei concorsi per il reclutamento del personale presso le

Pubbliche Amministrazioni restano vigenti tre anni dalia pubblicazione;

VISTO il documento Programmazione Pluriennale Strategica 2011-2013 vigente, con cui e stata determinata
la dotazione organica;
CONSIDERATA la tipologia € le esigenze sottese alle attivita delfunita COMMEV di IMT e verificata la
professionalita e le competenze di Sciortino Rosita terza classificata in graduatoria, rispetto alle predette
attivita;
ACCERTATA la disponibilita finanziaria sul bilancio della Scuola e il rispetto dell’art.51 comma 4 della L. 27
dicembre 1997 n. 449 che stabilisce che gli Atenei non possono impiegare una quota supetiore al 90% del
Fondo di Finanziamento Ordinario per le spese fisse relative al personale di ruolo;

DECRETANO

per quanto di rispettiva competenza, di procedere all'assunzione:
» a tempo determinato, categoria C1 dell’Area Amministrativa gestionale del Comparto Universita, di
Rosita Sciortino, da inserire nell‘'unitd COMMEV di IMT.
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L'assunzione a tempo determinato decorrera dal 23 gennaio 2012.
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